WIR SIND EINE GROSSE
NETZWERKMASCHINE

ART SCIENCE & BUSINESS - ODER DIE ERWEITERUNG DER
AKADEMIE SCHLOSS SOLITUDE IN DIE GESELLSCHAFT

INTERVIEW: NICOLE FRITZ

EENE In Zeiten, in denen sich 6ffentliche Mittel fiir Kunst
und Kultur reduzieren, ist es norwendig, die Wirtschaft sowie
Privatpersonen in die Forderung von Kunst und Kultur einzu-
binden. Dies war ein Fazit des von der Landesregierung
Baden-Wiirttemberg im Winter 2005 veranstalteten Kunstkon-
gresses  Hauptsache Kunst”. Es scheint, als sei diese Forderung
nicht unerhéirt geblieben, Allein in Baden-Wirttemberg ent-
standen in den letzten Jahren eine Reihe von neuen privaten
Forderpreisen und -initiativen, die sich insbesondere der For-
derung von zeitgendssischer Kunst und Kinstlern verschrie-
ben haben,

Neben der Columbus Art Foundation in Ravensburg, fiber
deren Forderprogramm wir bereits im letzten Hefi berichret
haben, setzt sich in Baden-Wirttemberp die Messmer Foun-
dation sowie die Ursula Blickle Stftung (seit 2006 erweitert
durch einen Videoprels) fir junge Kunst ein. Weitere private
Stiftungen — wie die Karin Abt-Straubinger Stiftung mit Sitz in
Stuttgart — sind im Aufbau, Wilrend diese privaten Initiativen
mehr oder weniger auch die Interessen threr Stfter transpor-
tieren, entwickelte die staatlich gefdrderte Akademie Schloss
Solitude seit 2002 das Forderprogramm art, science & busi-
ness — ein Férderprogramm fiir junge Wissenschafiler und
Manager, das darauf abzielt, die Beziehung zwischen Wiri-
schaft und Kunst nachhaltg zu entwickeln und zu [Grdern.

Der Direktor der Akademie Solitude, Jean-Baptiste Joly,
erliutert im Interview mit uns die Entstehung, Entwicklung
und Perspektiven dieses einzigartigen Stipendienprogrammes
an der Schnittstelle zwischen Kunst und Wirtschaft

2 Was fir eine Idee steht hinter dem Férderprogramm art, sci-
ence & business?

JB.: Die Idee entstand bm Zusammenhang mit dem 10-j3h-
rigen Jubilium der Akademie Solitude. Seit 1990 fordert die
Akademie ja Kinstler aus den Bereichen Bildende Kunst,
Architeletur, Musik, Literatur, Design, Film/Video und Theater.
Damals stellten wir fest, dass sich im Netzwerk von Solitude,
abgesehen von den Architekten, ausschlieflich Leute aus der
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Kunstszene befanden. Unsere Idealvorstellung war jedoch, ein
weltweites MNetzwerk zu schaffen, an dem nicht nur Kiinst-
lerinnen und Kinstler betelligt werden, sondern auch Wissen-
schaftler und junge Menschen aus der Wirtschaft. Wir hatten
die Vorstellung, wenn die Stipendiaten aus der Wirtschaft mit
den Kiinstlern befreundet sein wiirden, dann wiirde lingerfri-
stig auch die Kluft etwas kleiner werden, die sehr oft zwischen
dem Kunstsystern und anderen Teilen der Gesellschaft besteht.

Ein anderer Punkt war der, dass wir den Dialog zwischen
Menschen [Grdern wollten, die eigendich iiber dieselben
Fragen nachdenken, dies aber nicht wissen, well sie mit ande-
ren Werkzeugen und anderen sozialen Strukturen und
Netzwerken arbeiten. Zu den ultimativen Fragen, die wir uns
heute stellen, gehort beispielswelise die Frage des Unterschieds
zwischen Mann und Frau oder die Frage des Unterschieds
zwischen Mensch und Tier oder Mensch und Maschine. Das
sind Fragen tber unsere eigenen Grenzen, Diese Fragen wer-
den nicht nur im Kunstsystem gestellt, sondern auch in der
Wissenschaflt und in der Wirtschalt. Wir dachien uns, wenn
wir Fragen formulieren, zu denen Wissenschaftler, Kinstler
oder auch Vertreter aus der Wirtschaft Stellung nehmen, dann
wiirde das auch neue Perspektiven auf die Kunst er6ffnen,

Wie kann man an art, science & business teilnehmen; wer kann
sich bewerben?

JB.J: Da gibt es verschiedene Maglichkeiten, Man kann an
einer Podiumsveranstaliung teilnehmen oder an einem Sym-
posium, bzw. Workshop oder man kann als Stipendiat Gber
einen lingeren Zeitraum im Hause sein. Die Podiumsdiskus-
sionen sind fir uns so etwas wie der sichthare Moment des
Programums. Zu diesen laden wir publikumswirksame Redner
aus der Wissenschalt oder der Wirtschaft ein. Zu den Work-
shops dagegen kommen Leute, die dber thren Beruf mit den
Fragen, die wir diskutieren, zu tun haben. Beteiligt am Work-
shop ,Handeln mit der Angst” waren beispielsweise ein
Sozialwissenschaftler, der sperialisiert war auf Risikofragen;
ein Meteorologe der Swiss Re, dort verantwortlich far Matur-
katastrophen und Versicherungsfragen; ein junger Wirischafts-
wissenschaftler aus Brasilien, der dber unlautere Konkurrensz
aus den Entwicklungslindern arbeitet, sowie ein Genforscher
der Universitit Stanford.

Workshops gibt es auch mit der und fir die Wirtschaft. Im
Moment arbeiten wir mit der Firma Bosch, mit der wir einen
Waorkshop durchgefiihrt haben zum Thema |, Die Kunst zu [ih-
ren’. m Mitelpunkt dieser Veranstltung, an der zwall Mana-
ger teilgenommen haben, stand die Frage, wie man als
Manager seine Abtetlung [Ghre.

Die dritte Ebene sind die Langzeitstipendien, die wir auf ver-
schiedenen Ebenen vergeben. Hier besteht zum einen eine
Kooperation mit der Business School Insttut Supérieur de
Commerce de Nancy, die uns ihre Post-Doc Dozenten schicke.
Bewerben kénnen sich aber zum anderen auch Wirntschafts-
wissenschaftler, Unternehmensgriinder und Freiberufler,



Generell ist es schwierig, innerhalb von groflen Konzernen
Leute fiir eine lingere Periode von sechs Wochen bis zu drel
Monaten freizustellen, aber wir arbeiten daran, fir dieses
Programm langfristig Partner zu finden.

I3 Wie findet die Begegnung zwischen jungen Menschen und frei-
en Kiinstiern konkret aut Solitude statt?

JBJ: Da gibt es zum einen die offizielle Fbene, dh dass
Supendiaten uns Themen fiir Workshops oder Symposien vor-
schlagen, wie beispielsweise das Symposium | Bildregime des
Rechts™, und wir laden dazu andere Stipendiaten oder das
Publikum ein, Was uns aber am meisten interessiert ist die
informelle Ebene, Wenn die Stipendiaten hier an der Akademie
an ihren Themen arbeiten, gibt es immer auch Suchmomente,
in denen der Kontakt zu anderen Stipendiaten wichtig ist,
Beim Gesprich iiber das eigene Thema findet dann oft bei
einer Begegnung im Haus oder bei elner der offiziellen Veran-
staltungen informell ein Austausch statt. In diesen Momenten
entstehen neue Ideen und zukiinfiige Projekte werden von den
Stipendiaten generiert. Die drei Formate, die Podiumsdiskus-
sionen, Workshops und Stipendien befruchten sich auf diese
Weise gepenseitig. Seit Neuem werden die Stipendiaten von
art, science und business wie die anderen Stipendiaten auch
von einem Juror ausgewihlt und der Juryvorsitzende schlige
ein allgemeines Forschungsthema vor, an dem sie sich beteili-
gen missen mnd sich Kanstler bereilipen kéinnen,

Haben Sie beobachten kinnen, dass es Vorbehalte aul Seiten
der Kinstler gegendiber der Wirtschaft oder auch anders herum
gegeben hat?

JB.): Ja, am Anfang haben wir diese Vorbehalte gespiire, weil
wir die Fragen falsch gestellt haben, In der ersten Zeit haben
wir die Themen zu abstrakt gestellt, Fragen wie ,,Die Einsam-
keit der Netzwerke" oder ,Was kann ein Fehler” haben die
Menschen dberfordert, die nicht aus reflexiven Wissenschaften
kommen, Wir haben dann Fragen entwickelt, die dirckter
waren, und haben z.B. im Ribmen der Fragestellung ,Was
sind Formate in der Produktion von Bildern”? einen Redakteur
beim Fernsehen ganz kenkret gefragt, was fiir ihn das richtige
Format ist. Wir haben gemerkt, dass wir den Stipendiaten die
Mbglichkeiten geben miissen, ihre Frfahrungen zu ihren
Themen zu vermitteln. Wenn ste etwas zu sagen haben aus
ihrer Perspektive, dann ist die Frage der Differenz zwischen
Kiinstlern und anderen Stipendiaten nicht mehr so prisent.

I Wie wiirden Sie die Auswirklungen von art, sclence & business
beschrelben?

J.B.J.: Die Auswirkungen liegen in einem Wissenstransfer zwi-
schen den Disziplinen und mit diesem geht ein enormer
Erkenntnisgewinn einher. Die Ergebnisse, die entstehen, wenn
junge Menschen aus der Wissenschaft ader der Wirtschaft
gemeinsam mit Kinstlern {iber dieselben Themen sprechen,
sind in unseren Augen sehr neu. Man sieht daran, dass die
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Gesellschaft, wenn sie sich anders organisieren wiirde, elgent-
lich auf neue fruchtbare Fragestellungen kommen kénnte
Wissenschaftler sind jedoch bisher nicht dafiir programmiert,
dass sie mit Kinstlern in Verbindung kommien, oder nur in
den seltensten Fillen. An den Ergebnissen sehen wir, was mig-
lich wire, wenn die Wirtschaft auf einmal auf Ideen schaut,
die aus der Kunst kommen, und diese nicht daraufhin bewer-
ten wiirde, welchen unmittelbaren Nutzen man daraus ziehen
konnte. Durch den Austausch mit Kiinstlern erfahren die
Bereiligten aus anderen Berelchen, dass man sich selbstkritisch
betrachten und zu seinem eigenen Tun einen Abstand schaffen
muss. Das sind wichtige Momente fir die persdnliche
Entwicklung der Beteiligten. Wir sind alle bestrebt in unserer
Demokratie und post-industriellen Gesellschaft, dass Men-
schen sich zu kritischen Birgern entwickeln, und das ist
erwas, das wir mit diesem Programm realisieren wollen, Nicht
ru unterschitzen sind auch die Auswirkungen fir die
Akademie Solitude. Mitderweile haben wir aul disse Weise
unser Netzwerk auf Universititen und auf die Wirtschaft aus-
geweinet

Kdnnen Sie sich vorstellen, dass die Ausweltung des Farder-
programms auf Wissenschaft und Wirtschatt auch an anderen Far-
derinstitutionen Schule machi?

J.B.J: Ich glaube nichy, dass sich das so leicht dbertragen liefe,
Wir haben dieses Programm aus einer so einzigartigen
Konstellation heraus entwickelt, dass es nur schwer fibertrag-
bar ist. Es wird vielleicht nicht direkt Schule machen, aber es
heeinflusst bereits jetzt die gesamte Situation, das Klima. Als
wir vor finf Jahren angefangen haben, hatte die Wirtschalt
wenig Interesse, inzwischen kommen die Unternehmen von
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